JUDETUL BRASOYV
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA !‘ IS_O 9001

LL-C {Certification)
MUNICIPIUL CODLEA

Jud. Brasov, Codlea, cod 505100, str. Lunga, nr.33, tel.: 0268 25 16 50, fax: 0268 25 18 09, e-mail: contact@municipiulcodiea.ro

Nr. 3/ 40077 / (RU) 40078 din 19.08.2024
ANUNT

privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii
publice de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Codlea

U.A.T Municipiul Codlea Tn temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506
alin. (1) lit. b), alin. (2), alin. (3), alin. (5) si alin. (8) - alin. (9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile
ulterioare, anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei
functii publice de executie vacanta de consilier, cl. |, grad profesional superior din cadrul,
Directia Arhitect — Sef, Serviciului Achizitii Patrimoniu, Compartiment Patrimoniu.

Procedura de transfer se face in conformitate cu prevederile din Anexa 1 la
Dispozitia primarului nr. 3 / 15472 / (RI8) 294 din 26.03.2024 privind aprobarea
Procedurii interne de selectie a functionarilor publici si a personalului contractual pentru
ocuparea, prin transfer la cerere, a unor functii publice / contractuale vacante din cadrul
aparatului de specialitate a Primarului municipiului Codlea.

Documente necesare si data limita:
Persoanele interesate sunt invitate sd depuna la sediul U.A.T Municipiului Codlea,

prin registratura, in termen de 14 zile calendaristice de la data afisarii anuntului,
respectiv in perioada 19.08.2024 — 02.09.2024, urmatoarele documente:

e cerere de transfer, conform modelului atasat;

e curriculum vitae, model comun european

copia actului de identitate;

actul administrativ de numire in functia actuala / detinuta;

e copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si a altor documente
care atestd efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor
competente specifice, dupa caz;

e copia carnetului de munca si a adeverintelor eliberate de angajator, dupa caz,
pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea Tn specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice;

o adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei
publice solicitate;

s acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului
atasat.



2. Constitutia Romaniei, republicata

v' Titlul Il — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Cap | - dispozitii
comune, Cap. |l — Drepturile si libertatile fundamentale; Cap. Il - indatoririle
fundamentale;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor

de discriminare republicatd cu modificarile si completérile ulterioare
v" Principii si definitii Tn materia prevenirii si sanctionarii formelor de discriminare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

v Cap. Il - Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
v Cap. lll — Egalitatea de sanse si de tratament Tn ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare;

Atributiile specifice postului:

1.Intocmeste referate de specialitate si proiecte de Hotarare pentru problemele sau
solicitarile privind inchiriere, concesionarea sau darea in administrare a bunurilor publice
si le Tnainteaza Consiliului Local pentru analiza si luarea hotararilor;

2.Initiaza si urmareste finalizarea procedurilor necesare pentru intocmirea
documentatiilor cadastrale necesare imobilelor (terenuri si constructii) apartinand
domeniului public si privat, in vederea darii Tn administrare - folosinta gratuitd sau
concesionarii, respectiv vanzarii in cazul domeniului privat, conform Hotararilor de
Consiliu Local;

3. Intocmeste documentatia pentru licitatie in vederea inchirierii si concesionarii
terenurilor sau constructiilor apartinand domeniului public, calculeaza preturile de pornire
la licitatie al acestora pe baza metodologogiei de calcul legale si a Hotaréarilor de Consiliu
Local;

4 Face parte din comisia de licitatie privind inchirierea, concesionarea imobilelor (si
vanzarea in cazul domeniului privat) care apartin domeniului public si privat al
municipiului;

5.Raspunde de intocmirea documentatiilor privind darea in administrare — folosinta
gratuitd a bunurilor apartindnd domeniului public al municipiului, la persoanele juridice
fara scop lucrativ;

6.Urmareste realizarea contractelor de prestari servicii, ntocmire documentatii
cadastrale;

7 Intocmeste documentatiile pentru efectuarea operatiunilor de carte funciara in ceea ce
priveste bunurile ce apartin domeniului public;

8.Intocmeste contractele de dare in administrare sau concesionare a terenurilor si
constructiilor din domeniul public, tine evidenta acestora;

9.lnainteaza serviciului I.T.L. Codlea, contractele de concesionare, in vederea urméririi
incasarii chiriilor si redeventelor respective;

10.Sesizeaza in scris Consiliul Local cu privire la toate neregulile constatate in
gestionarea si administrarea domeniului public al municipiului. Tntocmeste anual un
raport asupra gestionarii bunurilor publice si il Tnainteaza Consiliului Local;




11.Intocmeste documentatiile pentru autentificarea lucrarilor de identificare si
dezmembrare in ceea ce priveste bunurile ce apartin domeniului public, le depune la
notarul public pentru Tntocmirea actului de autentificare urmand ca dupa intocmirea
actului de autentificare sa le depuna la OCPl BRASOV - serviciul de carte funciara
pentru efectuarea operatiunilor de CF;

12.Efectueaza operatiunile de carte funciara cand apar modificari referitoare la situatia
acestora;

13.Asigura consultatii zilnice Tn probleme de specialitate;

14. Raspunde in termenul legal la corespondenta repartizata

15.Membru in Comisia de circulatie a municipiului Codlea

16.Presedinte al Comisiei de inventariere a bunurilor din domeniul public.

17.Tndepline§te si alte atributii specifice ce deriva din scopul principal al postului.

Termenul limitd de depunere a documentelor mentionate: 02.09.2024, ora 12%,

Calendarul de desfasurare:
- selectia dosarelor de inscriere in data de 04.09.2024 ora.16%,
- proba interviu, proba ce se organizeaza doar in cazul in care, Th urma etapei de
selectie a dosarelor sunt admisi mai multi candidati ( sustinutd doar de solicitantii
declarati admis la etapa selectiei dosarelor de inscriere ).
in situatia Tn care sunt depuse mai multe cereri de transfer la cerere, se va organiza
un interviu, iar data, locul si ora sustinerii acestuia, urmand a fi publicate pe pagina de
internet a U.A.T Municipiului Codlea.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul U.A.T Municipiului Codlea, str.Lunga nr.33,
nr de tel. 0268/251650 int.122, fax.0268/251809, — persoana de contact: Liliana Perju,
consilier cl.l, grad profesional superior, Compartiment Resurse Umane.

PRIMAR,
Paul - Mihai Cimpeanu

Afisat astézi, 19.08.2024 la sediul si pe site-ul U.A.T Municipiul Codlea — ora:11.%



