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CAIET DE SARCINI
pentru fumizare Materiale consumabile pentru activitatile aferente

r., t.1.,,1,1 "., -..'

tului-db proiect -Proiect "Munca, Asumare, Legalitate pentru Integrare qi Nediscriminare ". cod SMIS 2014+ :

101760

1. DATE GENERALI].

1 . 1 . AUTORITAT'EA CONTRACTANTA: Denumire: Municipiul Codlea
Adresa: Strada Lung[, nr. 33,
Telefor:r: 0268251650
Fax:0268257809

Braqov

Web: Www.municipiulcodlm
E-mail:primari

1'2'INFORMATII despre proiectul "Munca,Asurnare,Legalitate pentruIntpgrare EiNediscriminare
(MALIN)", cod SMIS 2014+: 101760

Avdnd in vedere necesitatea reducerii numarului de persoane de minoritat{ rroma aflate in risc de
sdrlcie gi excluziune sociald gi deschiderea unor linii de finanfare (apeluri de
cadrul Programului operalional capital uman zor4 - 2020, Municipiul codlea
oportunitdfi qi depunerea unui proiect in acest sens. proiectul "M
pentru Integrare qi Nediscriminare (MALIN)", cod SMIS 2014+ : 701760, a

semndnadu-se in acest sens Contractul de finantare ff. EOCTJlIBl4lllIOIT60 - 5I3

puneri de proiecte) in
hotdr6t folosirea acestei

, Asumare, Legalitate
fost declarant eligibil,
8128.08.2017.

Intervenfiile din cadrul Axei prioritare 4 "Incluziune sociald si com
amintit, igi propun atingerea a patru obiective specifice:

sdrdciei" din programul

. reducerea numlrului de persoane aflate in risc de srrdcie qi excluziune
marginalizate in care existd populafie apar\indnd minoritdlii roma, prin
integrate,

o reducerea num[ruluLi de persoane aflate in risc de sdrdcie qi excluziune

ial[ din comunitdlile
plementarea de misuri

al6 din comunitdlile
marginalizate (non roma), prin implementarea de mdsuri integrate,

. imbun[tl.tirea alfabetizdrii digitale a populaliei din comunitdqi deza
procesului de .[ormare in cadrul re{elei PAPI (eirncluziune),

prin suslinerea

. reducerea nunnirului de persoane aparfindnd grupurilor vulnerabile au depdpit situafia de
wlnerabilitate prin furnizarca unor servicii sociale/ medicale/ soci[-profesionale/ formare

membrilor sai. Implicarea membrilor grupului tinta in activitati educationale ive, socio medicale
precum si sprijinirea acestora in activitati de organizarr: comunitara si consul juridica, va conduce la
reducerea gradului numarului de persoane de minoritate roma aflate in risc de saracie si excluziune
sociala. o componenta importanta va fr echiparea mernbrilor grupului tinta cu necesare atat
pentru a ocupa un loc de munca cat si pentru a cunoaste, a actiona, a se dezvolt{ pe sine si a fi membru
activ al societatii contribuind la cresterea coeziunii sociale si cresterea compeiitivitatii grupului Iinta,
facilitant acestora accesuV incadrarea pe piata muncii si dezvoltarea propiilor afaceli



Obiective specifice.
o Sa imbunatateasca nivelul de incluziune educationala a cetatenilor din clrtierul Malin, apartinand

minoritatii rome, prin combaterea decalajelor sociale care cresc riscul de abanddn scolar si analfabetism.
Vor fi create programe locale care vor viza sporirea accesului la educatia timpu{ie a copiilor din cartierul
Malin apartinand minoritatii rome (facilitarea si stimularea participarii la educati{ timpurie a copiilor romi
- consiliere parertala,hranafumizata copiilor defavorizati la gradinita), vor fi dfzvoitate programe de tip
,,Scoala dupa scoala", ,,A doua sansa" dar si activitati extracuriculare inovf,tive. Vor fi initiate si
dezvoltate programe destinate imbunatatirii situatiei socio-economice a elevil{r romi in aspectele care
blocheaza incluziunea educationala (hrana, haine, conditii de locuire, stare d{ sanatate), inclusiv prin
fa,tnizatea de suport pentru imbunatatirea situatiei economice a familiei sau asigrlrarea de fransport gratuit
zilnic de acasa la scoala. Astfel de activitati sunt menite sa stimuleze participarea scolara, sa reduca
atrsenteismul, precum si sa sprijine accesul copiilor apartinand minoritatii rome la o educatie de calitate.o Sa creasca nivelul de ocupare a cetatenilor din cartierul Malin apafiihand minoritatii rome si
combaterea decalajelor de participare pe piata muncii formala comparativ cu $opulatia majoritara, prin
acrordarea de sprijin persoanelor cu sanse reduse de acces la piata muncii fondaia, inclusiv prin masuri
proactive de ocupare precum consiliere, mediere si formare profesionala. Vu E incurajata participarea
cefatenilor din cartierul Malin in programe de ucenicie la locul de munca. Vo1 fi organizate"rrrruri d"
formare profesionala pentru persoanele aflate in cafiareaunui loc de munca, acor[anduJe acestora servicii
der orientare si consiliere profesionala. Totodata angajatorii vor fi stimulati sa incadreze pe piata
muncii, prin acordarea de subventii persoane apartinan<l comunitatii marginalizate Malin.

o Crearea de locuri de munca prin infiintarea si dezvoltarea de afac{ri locale proprii. Va fi
promovat si valorificzrt poterntialul de ocupare in randul a minim 20 de persoane din Cartierul Malin, prin
intensificarea actiunilor de informare, constientizare si consigliere antreprendriala. prin p.ogtu-" d"
formare anteprenoriala vor fi dezvoltate noi abilitati si aptitudini facilitand astfel accesut pe piata muncii,
vor fi acordate de servicii de consultanta si asistenta pentru inceperea unei aciivitati independente sau
initierea unei afaceri, in scopul cresterii gradului de ocupare prin infiintarea propriei afaceri. pentru
planurile de afaceri selectate va fi acordat un sprljin financiar pentru infiintarea si hezv-oltare a afaceni.

o Sa imbunatateasca starea sociala si de sanatate a cetatenilor apartinalrd minoritatii rome din
Cartierul Malin prin cresterea accesului la servicii sociale si de sanatate prei'entive si curative. prin
infiintarea centrului multifrrnctional vor fi flmizate seruicii socio-medicale de iliere pe diverse teme:
igiena, nutritie, prevenirea sarcinilor la minore, planificare familiala,
informarea parintilor cu privire la drepturile copiilor. Totodata va fi

violenta domestica,
un spatiu in vederea

desfasurarii unor activitati de dezvolt are a abilrtatilor de viata pentru personane cu dizabilitati.
o Sa imbunatatesca conditiile de locuit pentru familii defavorizate din

social, asigurarandu-le acestora accesulul la serviciile publice locale (apa,
Astfel vor fi asigurate conditii decente de locuit in familiile defavorizate din

t de vedere economico-
1, electricitate si gunoi).

de vedere economic si
social, precum si asigurarea accesului la servicii publice si la infrastructura de utiliiati publice.

o Sa sprijine cetatenii de etnie roma din comunitatea marginaLizata Malin in reglementarea in
vederea inregistrarii in registrele de stare civila, a actelor si faptelor de stare civila aferente acestora
precum si sustinerea etcesto:ra in dobandirea unor drepturi de asistenta sociala. Vdr fi desfasurate activitati
de asistenta juridica atat pentru reglementarea diferitelor acte de stare civila si pentru dobandirea
actelor necesare intocmirii closarelor pentru obtinerea unor drepturi de asistenta sodiala.

o Reducerea g;radului de discriminare de gen si promovarea
multiculturalismului. Vor fi orgarrizale campanii de plevenire si combatere in

litatatii de gen si
iul discriminarii (la

nivelul scolilor, angajatorilor si la nivel local - Municipiul Codlea) precum {i actiuni de facilitare si
mediere pentru identjficarea si consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea lemelor comunitatii

dezvoltarea si afirmarea identitatii culturale (limba, obiceiuri, istorie, patrimoniu) a cetatenilor apartinand
minoritatii rome.

2, SCOPUL CONTRACTULUI
Obiectul contractului: Furnizare Consumabile pentru activitatile aferente ma{agementului de proiect
in cadrul proiectului "Munca, Asumare, Legalitate pentru Integrare qi Nediscrifninare (MALIN)", cod
SMIS 2014+ : 101760.
Obiectivul contractului: Achizifionarea de materiale consumabile - conf. tabelului de mai ios - necesare
desfrqurdrii activitdlilor de rnanagement al proiectului.

3. DTIRATA CONTRACTULUI

Durata contractului este dati de activitd{ile desfdqurate in cadrul proiectuluif respectiv 35 luni din
mcrmentul semndrii contractului de seruicii, adicd pdnd Ia28.08.2020.



4, DESCRMREAPRODUSELOR

Lista de cantitdfi consumabile pentru activitatile aferente managementului de pro

Nr.
fft. DENUMIRE ARTICOL U.M. NT. UM DESCRTERE / SPEC FTCATItTEHNtCE

1 Agrafe metal 28mm cutie 20 agrafe metal 28mm

z-
Banda dublu adeziva
25mmx50m buc z

banda dublu adeziva dime rsiuni 25mm x 50m

:l Banda adeziva 19x33 buc 10 banda adeziva 1.9x33. tran oa rentd

4 Banda corectoare ouc L0

dispozitiv de corectat cu
ghidare exacta a corectu
mm

rola si rotite pentru o
i, latime banda de 4.2

5; Biblioraft plastifiat 0.5 buc 30

confectionat din carton ri1

polipropilena; mecanism r

plastic pentru etichete in
metalica pentru protectie;
documentelor

d, plastifiat cu folie din
etalic inox; buzunar din
erschimbabile; margine
ttilizat pentru arhivarea

6 Biblioraft plastifiat 0.7 buc 150

confectionat din carton rip
polipropilena; mecanism n
plastic pentru etichete in1

metalica pentru protectie;
docu mentelor

id, plastifiat cu folie din
retalic inox; buzunar din
:erschimbabile; margine
utilizat pentru arhivarea

Tonere multifunctionala
Konica Minolta Bizhub
C227 - negru

ouc 10

tonere multifunctionala
C227 negru TN221BK

lonica Minolta Bizhub

8

Tonere multifunctionala
Konica Minolta Bizhub
C227 - negru

set 3

tonere multifunctionala
C227 3 seturi a 3 culori (C,

(onica Minolta Bizhub
4,Y)

9
Capsator, 30coli,
tO0x24/6,150x2$/6 buc t capsator 30 coli

10 capse 24/61-000/cutie buc 10 capse pentru capsator
1,',1 CD-R 52x700 mb buc 50 CD-R 52x700 mb

t2 Dispenser cu banda
corectoare 5mmx8

buc 5
dispenser cu banda corect( are 5mmx8

13 Creion mecanic 0.5/O.l buc 6 creion mechanic 0.5/0.7
L4 Cub alb hArtie 9x9 buc 5 cub h6rtie pentru scrierea e notite la birou 9x9
15) Decapsator buc 2 decapsator

tt)
Dosar plastic cu gind 9i
perforalii buc 150

dosar din plastic Office 1, d ,rerSe CUlOri

t7
Etichete albe
auloadezive 24/A4
70x37 100coli/tor:

top I
etichete albe autoadezive 4/A4 70x37 100coli/top

1t] Foarfeca 21cm buc 2 foarfeca 21cm
19 File protectie A4 set 5 file protectie 44
2Q HArtie cooiator 44 rop 200 h6rtie copiator 44
21. HArtie copiator A3 top 5 h6rtie copiator 43
22 Notes adeziv 4x20x50 buc 10 notes adeziv 4x20x50
2:l Lipici 20g buc 5 lipici 20e
24 Permanent marker buc 8 Permanenl marker
z:, Mine creion 0.5/0.7 buc 18 mine creion A.5/0.7

zr,
Notes adeziv 75x75 100

file
buc 10 notes adeziv 75x75 1-00 file

27
Perforator metalic 40coli
6454

buc 3
perforator Metal,40 coli, t\ odel 6454

28 PiX buc 100
pix plastic - corp transpa
point", - corp triunghiular, 1

ent, mine tip "needle
rip, cu mecanism

2Sl
Plic 44 cu burduf
250x353x50, t209,/mp

buc 75 plic A4 cu burduf 250x353x 0, t2)g/mp

3C) Plic 44 alb siliconic 90e ouc 50 plic 44 alb siliconic 90s
31 Plic port CD t24/I24 buc 50 plic port CD L24/t24



32 Radiera S20 buc 6 radierd S20

33
Rigla plastic 30crn
tra nsparenta buc 5 rigla plastic 30cm transpar Inta

34
Separator biblioraft
100x230 mm, L00/set set t4 separator biblioraft dimen iuni 100x230 mm

35 Sfoard bumbac 1009 buc 3
sfoard fir foarte rezil
industriala

ent, pentru utilizare

36 Textmarker buc 10

marker pentru evidentier
cerneala in culori vii, flu
lumina

)a textelor importante.
)rescente, rezisten!d la

37 Pix corector ouc 10 pastd corectoare sub form de pix
38 Cut colectoare buc 100 cutii carton pentru arhivar
39 Cutii carton buc 30 cutii carton pliabile

40 Cutter cu sina ouc 2
cutter 18mm, profesion
confortabil si sistem de blc

l, sina metalica, grip
:are

4t Marker CD/DVD buc 5 universal permanent mark r varf 0.4mm

42
Agrafe metal 50 mm

cutie 10
agrafe de birou, materia
mm

metalic dimensiuni 50

43 Clips 32mm set 2 12 bucati/cutie
44 Clips 51mm set 2 12 bucati/cutie
45 Suport 3 tavite metalic set 5 suport 3 tavite metalic
46 Coli hartie pt impachetat buc. s0 hartie de ambalat alba, tai ta standard 70x100cm
47 Hartie autocolanta 44 top 7 100 buc/top - Top Stick

48
Cutie pentru arhivare
biblioraft buc. 70 dimensiuni 355 x 00 x 97mm, alb

5. CONDITII D]E LIVRARE
Liwarea consumabilelor pentru activitatile aferente managementului de proiect se va face in baza g|rrei
comenzi in valoare de 250leilset, functie de necesitati, extrase din lista de cantitdti din Caietul de sarcini.

6. DATE SI DOCUMENTE PUSE LA DISPOZITIE DE CATRE BENEFICIAR
Beneficiarul va pune la dispozilia Prestatorului umdtoarele:
I Contractul de finanfare incheiat inhe Beneficiar qi AMPOCU Centru Al$a Iulia;
o Alte informatii relevante pentru buna desftgurare a proiectului.

,fu| | .'i:

intocmit
Consilier progr.
Gabor l,ucian M

Poq[-
ger proiect


